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1 Область применения 

 

1.1 Настоящий документ устанавливает порядок определения 

продолжительности и размеров оплаты работ по признанию и подтверждению 

компетентности организаций, осуществляющих образовательную деятельность 

(далее – учебных центров), в Системе добровольной сертификации «Система 

сертификации устойчивого развития и углеродной нейтральности» (далее – 

Система, СДС «СУРИУН»). 

1.2 Настоящий документ предназначен для применения Центральным 

органом СДС «СУРИУН». 

 

2 Нормативные ссылки 

 

В настоящем документе использованы ссылки на следующие нормативные 

документы: 

ГОСТ Р 7510 Оценка соответствия. Применение информационно-

коммуникационных технологий (ИКТ) в целях аудита/оценки 

ГОСТ Р 72006–2025 Устойчивое развитие. Системы менеджмента устойчивого 

развития производства пластмасс и изделий из них. Требования 

ГОСТ Р ИСО 9000 Системы менеджмента качества. Основные положения и 

словарь 

РДС.1.09 Система добровольной сертификации «СУРИУН». Руководящий 

документ. Порядок признания компетентности организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность (учебных центров) 

 

П р и м е ч а н и е — При пользовании настоящим стандартом целесообразно 

проверить действие ссылочных стандартов в информационной системе общего 

пользования — на официальном сайте Федерального агентства по техническому 

регулированию и метрологии в сети Интернет или по ежегодному 

информационному указателю «Национальные стандарты», который опубликован 

по состоянию на 1 января текущего года, и по выпускам ежемесячного 

информационного указателя «Национальные стандарты» за текущий год. Если 

заменен ссылочный стандарт, на который дана недатированная ссылка, то 

рекомендуется использовать действующую версию этого стандарта с учетом всех 

внесенных в данную версию изменений. 

 

3 Термины и определения 

 

3.1 Термины и определения 

В настоящем документе применены термины по ГОСТ Р 72006, ГОСТ Р ИСО 

9000, а также следующие термины с соответствующими определениями. 

3.1.1 заявитель на осуществление деятельности в Системе: 

Юридическое лицо или индивидуальный предприниматель, обратившееся в 

Центральный орган СДС «СУРИУН» с заявлением на признание компетентности в 

качестве организации, осуществляющей образовательную деятельность (учебного 

центра). 
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3.1.2 место осуществления деятельности: Место, где учебный центр 

предоставляет образовательные услуги на постоянной основе. 

3.1.3 организации, осуществляющие образовательную деятельность 

(учебные центры): Образовательные организации, а также организации, 

осуществляющие обучение. 

3.1.4 подтверждение компетентности: Подтверждение соответствия 

признанного участника СДС «СУРИУН» установленным требованиям выполнять 

функции организации, осуществляющей образовательную деятельность (учебного 

центра). 

3.1.5 пользователь Системы: Юридическое лицо или индивидуальный 

предприниматель, которые заключили договор на сертификацию системы 

менеджмента устойчивого развития производства пластмасс и изделий из них в СДС 

«СУРИУН», чтобы стать сертифицированными и, таким образом, «использовать» 

Систему для демонстрации устойчивости своего исходящего продукта. 

3.1.6 признание компетентности: Признание соответствия юридического 

лица или индивидуального предпринимателя, претендующего на получение статуса 

в качестве участника Системы, установленным в СДС «СУРИУН» требованиям 

выполнять функции организации, осуществляющей образовательную деятельность 

(учебного центра). 

3.1.7 участник Системы: Любое юридическое или физическое лицо, 

взаимодействующее с СДС «СУРИУН», признающее и выполняющее ее правила и 

требования. 

 

4 Общие положения 

 

4.1 Работы по признанию и подтверждению компетентности, проводимые 

Центральным органом Системы, осуществляются на возмездной основе. Порядок 

проведения работ по признанию и подтверждению компетентности учебных 

центров установлен в руководящем документе Системы РДС.1.09. 

4.2 Оплата работ по признанию компетентности производится на основании 

договора между Центральным органом Системы и заявителем на осуществление 

деятельности в Системе. Оплата работ по подтверждению компетентности 

производится на основании договора между Центральным органом Системы и 

участником СДС «СУРИУН». 

4.3 Все работы по признанию и подтверждению компетентности 

оплачиваются заявителями и/или участниками СДС «СУРИУН» в виде авансового 

платежа в размере 100% от определенной в договоре стоимости работ, при этом в 

случае обоснованного отказа в признании или подтверждении компетентности 

денежные средства возврату не подлежат. 

 

 

 



 

Система добровольной сертификации «СУРИУН» 

Методика определения стоимости работ по 

признанию компетентности 

РДС.1.10 

Редакция 1 

 

3 

5 Методика определения стоимости работ по признанию 

компетентности учебных центров 

 

5.1 Стоимость работ по признанию и/или подтверждению компетентности 

учебных центров Cпк, руб., определяется по формуле: 

 

Спк = Со + Скр                                                        (1) 

 

где Со – стоимость оценки соответствия учебного центра критериям 

компетентности, руб.; 

 Скр – фактически понесенные командировочные расходы, связанные с 

проведением выездной оценки, включающие в себя расходы согласно 

п. 5.8, руб. 

 

5.2 Стоимость оценки соответствия учебного центра критериям 

компетентности Со, руб., определяется по формуле: 

 

Со = Т × Д                                                             (2) 

 

где Т – продолжительность работ по оценке соответствия учебного центра 

критериям компетентности, дни; 

 Д – стоимость одного дня работ по оценке соответствия учебного центра 

критериям компетентности, руб./день. 

 

5.3 Продолжительность работ по оценке соответствия учебного центра 

критериям компетентности включает в себя общее время, проведенное на месте 

осуществления деятельности учебного центра, и время, проведенное при 

планировании, анализе документов, взаимодействии с персоналом учебного центра 

и написании отчетных документов. 

5.4 Продолжительность одного дня по оценке соответствия учебного центра 

критериям компетентности составляет 8 часов. 

5.5 Продолжительность работ по оценке соответствия учебного центра 

критериям компетентности определяется в соответствии с таблицей 1. 

Т аб л и ца  1 – Состав и продолжительность работ по признанию и 

подтверждению компетентности учебного центра 

№ 

п/п 
Перечень работ 

Продолжительность, дни 

признание 

компетентности 

подтверждение 

компетентности 

1 Предварительный этап 

Проверка заявления на признание 

компетентности и прилагаемых к нему 

документов на предмет соответствия 

установленным требованиям, полноты 

(комплектности), оформления и формы 

представления 

1,0 ─ 
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Продолжение таблицы 2 

№ 

п/п 
Перечень работ 

Продолжительность, дни 

признание 

компетентности 

подтверждение 

компетентности 

2 Документарная оценка 

2.1 Экспертиза документов и сведений на 

предмет их соответствия критериям 

компетентности с учетом заявленной 

области деятельности 

1,0 х К1 ─ 

2.2 Экспертиза документированной 

информации системы менеджмента 

качества учебного центра 

2,0 х К ─ 

2.3 Составление экспертного заключения 1,0 ─ 

3 Выездная оценка2 

3.1 Оценка правовых и контрактных вопросов  0,25 0,25 

3.2 Оценка наличия недискриминационных 

условий  
0,25 0,25 

3.3 Оценка обеспечения конфиденциальности 

информации 
0,25 0,25 

3.4 Оценка персонала учебного центра 0,25 х К 0,25 х К 

3.5 Оценка материально-технического 

обеспечения учебного центра 
0,25 0,25 

3.6 Оценка обеспечения учебного центра 

нормативными правовыми актами и 

документами по стандартизации 

0,25 0,25 

3.7 Оценка наличия информационных 

ресурсов 
0,25 0,25 

3.8 Оценка наличия образовательных 

программ 
0,25 0,25 

3.9 Оценка порядка выдачи документов об 

образовании 
0,25 0,5 

3.10 Оценка системы менеджмента качества 

учебного центра  
1,0 х К 0,5 х К 

3.11 Оценки результатов деятельности 

учебного центра в СДС «СУРИУН» 
─ 2,0 х К 

3.12 Оформление акта выездной оценки 1,0 1,0 

4 Принятие решения о признании / 

подтверждении компетентности 

учебного центра 

0,25 0,25 

ИТОГО 5,25 + 4,25 х К 3,5 + 2,75 х К 

 

5.6 Значения корректирующего коэффициента К приведено в таблице 2. 

  

 
1 К – корректирующий коэффициент 
2 В случае необходимости осуществления оценки по нескольким адресам осуществления 

деятельности продолжительность работ рассчитывается для каждого адреса 
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Т аб л и ца  2 – Значения корректирующего коэффициента 

Численность 

работников 

учебного центра 

Количество образовательных программ, входящих в 

область деятельности учебного центра 

1 – 2 3 – 4 более 4 

1 – 5 0,75 1,0 1,25 

6 – 15  1,0 1,25 1,5 

более 15 1,25 1,5 1,75 

 

5.7 Продолжительность работ по признанию и подтверждению 

компетентности может включать в себя такие дистанционные методы проведения 

оценки как интерактивная совместная работа через Интернет, веб-совещания, 

телеконференции и (или) анализ электронных документов по процессам заявителя 

или участника Системы. Если Центральный орган Системы планирует работы, в 

отношении которых используется дистанционная работа, то он должен применять 

требования, определенные в ГОСТ Р 70510. Эта работа должна быть определена в 

программе выездной оценки в соответствии с руководящим документе Системы 

РДС.1.09. 

5.8 Центральный орган СДС «СУРИУН» ежегодно устанавливает стоимость 

одного дня работ по оценке соответствия учебного центра критериям 

компетентности. 

5.9 Командировочные расходы, связанные с проведением выездной оценки, 

могут включать: 

− расходы по найму жилого помещения в размере фактических расходов, 

подтвержденных соответствующими документами; 

− расходы по проезду к месту командировки и обратно к месту постоянной 

работы (включая страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров 

на транспорте, оплату услуг по оформлению проездных документов), 

подтвержденные проездными документами; 

− расходы на выплату суточных для штатных работников Центрального 

органа СДС «СУРИУН», но не более 700 рублей за каждый день нахождения в 

служебной командировке на территории Российской Федерации и не более 2 500 

рублей за каждый день нахождения в служебной командировке за пределами 

территории Российской Федерации. 


